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ЦЕЛИ В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА ОФИСА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ «COMPUTER SCIENCE»

Содержание цели Критерии достижения цели

Функционирование корпоративных 
основ управления офиса 
образовательных программ «Computer 
Science»

-  участие профессорско-преподавательского 
состава в управлении факультета -  100%;

-  повышение квалификации профессорско- 
преподавательского состава в объёме не менее 72 
часов;

-  обеспечение офиса нормативно­
управленческой документацией -  100 %.

Обеспечение высокого качества 
представляемых образовательных услуг 
в соответствии с лучшими практиками 
университетов

-  участие обучающихся ОП и профессорско- 
преподавательского состава в реализации 
академической мобильности;

-  привлечение ученых для ведения 
академических занятий из стран ближнего и 
дальнего зарубежья;

-  ведение курсов учебных дисциплин в 
дистанционном формате с применением 
технических средств обучения.

Обеспечение высокого качества 
методического обеспечения учебного 
процесса

-  укомплектованность дисциплин офиса 
электронными учебно-методическими 
комплексами -  100%;

-  использование методик интерактивного 
обучения в учебном процессе -  100%;

-  разработка и издание через «Toraighyrov 
University» - 3 учебных пособия.

Функционирование образовательного 
процесса через научно- 
исследовательскую деятельность ППС

-  участие профессорско- 
преподавательского состава факультета в научно- 
исследовательской работе -  100 %;

-  количество публикаций не менее 10 статей, 
в том числе публикации, индексируемые в 
международных базах Scopus, Web of Science -  2;

-  повышение научных исследований и 
объемов, выполняемых НИР.

Оптимизация условий, обеспечивающих 
культурно-нравственное воспитание 
обучающихся

-  уровень вовлечения обучающихся в 
культурно-нравственные мероприятия 
университета не менее -  85%;

-  участие в волонтёрской деятельности Г1ПС 
и обучающихся -  не менее 3-х мероприятий.



Развитие и обеспечение оптимального 
состояния материально- технической 
базы офиса

-  составление заявления на приобретение 
обслуживания и ремонт компьютерной техники.

Формирование контингента 
обучающихся по образовательным 
программам офиса

-  участие профессорско-преподавательского 
состава в профориентационной работе -  100%;

-  разработка буклетов по ОП;
-  трудоустройство выпускников по 

образовательным программам офиса -  90 %.
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